Section du Comité National : 11 Session d’automne 2018
Intitulé de la section : Systémes et matériaux supra- et macromoléculaires : élaboration,
propriétés fonctions.

La section 11 s’est réunie en session d’automne du 12 au 15 novembre 2018.

La section s’est engagée a examiner les demandes de PEDR a nouveau cette année et a
auditionner les candidats au concours DR2.

Rencontre avec ’INC et ’INP le 14 novembre 2018.

Etaient présents : M. Jacques Maddaluno (Directeur INC), M. Alexandre Legris (directeur
adjoint scientifique INC), M. Niels Keller (directeur adjoint scientifique INP), M. Daniel
Grande (chargé de mission, section 11), et Mme Martine Michel (CEAS).

Nominations : M. Ali Charara est nommé Directeur de I’INS2I a compter du 01/01/2019.
Mme Sylvie Rousset est nommée Directrice de 1’Information Scientifique et Technique a
compter du 01/11/2018. La nomination d’un nouveau directeur de I’INSB devrait intervenir
prochainement.

Bibliographie : Des négociations avec des éditeurs de revues scientifiques a propos du
renouvellement des abonnements se déroulent en ce moment. Les discussions commencent
avec Elsevier et s’annoncent difficiles. Avec Springer, la proposition de 1’éditeur a été jugée
inacceptable : les réductions d’abonnements accordées par 1’éditeur ont été jugées
insuffisantes au regard des colits croissants supportés par les universités et les EPST (colts
qui ont encore augmenté du fait de I’open access). L’accés aux revues est interrompu. Les
acteurs européens de la recherche explorent I’idée d’une réorganisation compléete du systéme
de publication. Le CNRS est moteur dans la mise en place de cette réorganisation. A I’heure
actuelle, il n’y a pas plus de précisions sur ce que cela pourrait étre et il faut aussi noter que
les acteurs des autres continents (Amérique, Asie) ne partagent pas cette idée pour I’instant.

Campagne d’éméritat : les propositions faites par la section 11 a ’issue de la session de
printemps ont toutes été approuvées par la direction de I’'INC.

Concours de recrutement 2019 : le CNRS devrait recruter 250 chercheurs et 310 ITA. Pour
I’INC ont attend 31 postes de chercheurs et 25-30 postes d’ITA mis au concours (ce dernier
chiffre dépendra des résultats de la campagne de mobilité). L’arrété d’ouverture de concours
paraitra début décembre et donnera tous les détails y compris les éventuels coloriages des
concours chercheurs.

Le conseil scientifique d’institut a terminé son mandat et a rédigé un rapport de prospective
qui a été remis a la Direction de 'INC. Le conseil scientifique du CNRS a été renouvelé
¢galement.

Les sections doivent rédiger et rendre pour septembre 2019 un rapport de conjoncture. Le but
de ce rapport, pour la Direction de I'INC, est de pouvoir identifier les thématiques
scientifiques qui émergent ainsi que celles importantes pour I’INC qui ont besoin d’un soutien
(en complément de celles déja identifiées par I'INC). Ce document constituera un élément
contribuant aux prises de décisions relatives a la stratégie scientifique de I’'INC. Il est donc
essentiel qu’il soit diffusé largement dans notre communauté.



Le budget 2019 du CNRS est en hausse de 26 M€ (par rapport a 2018) mais une fois déduites
les augmentations de la masse salariale, la part disponible pour la politique scientifique est en
diminution. Un effort particulier est prévu pour les dispositifs de pré-maturation (travaux de
recherche visant a acquérir des résultats pour préparer les discussions avec les SATT).

Dans un but de simplification, le CNRS poursuit une politique de réduction du nombre de
tutelles des unités de recherche. L’objectif est d’avoir 2 tutelles pour 70 % des unités. Les
discussions sont en cours.

La journée de réunion des DU de I’INC se tiendra le 17 décembre a Paris.

Appels a projets

Momentum : pour I’ensemble du CNRS, sur les 330 dossiers regus, 30 porteurs ont été
auditionnés et 20 projets finalement retenus (3 relevent de I’'INC mais aucun de la section 11).
Emergence : les résultats sont attendus mi-décembre.

Le CNRS célebre ses 80 ans en 2019. Il y a en ce moment un appel a projets qui donnera lieu
a la labellisation de certains d’entre eux.

2018-2019 Année de la chimie de I’école a I'université. Le CNRS organise une action pilote
nationale de formation destinée aux professeurs des colleéges et lycées congue pour enrichir et
tenir a jour leur culture scientifique en chimie et leur permettre de nouer des liens durables
avec des chercheurs. Ces formations sont organisées dans une vingtaine de sites et prennent la
forme d’une journée comportant des conférences scientifiques ainsi que des visites d’unités de
recherche.

La médaille d’or 2018 du CNRS a été¢ décernée a Barbara Cassin, philosophe helléniste et
directrice de recherche émérite au CNRS.

Rencontre avec M. Philippe Claudin, président de la section 5 « Matiére condensée :
organisation et dynamique » le 14 novembre 2018.

Cette rencontre avait pour but de mieux gérer les doubles candidatures au concours. La
section 11 a convenu de solliciter un expert membre de la section 5 et que par symétrie, la
section 5 sollicitera un expert-membre de la section 11.

Au cours de cette session d’automne 2018, ont été examinés :
11 confirmations d’affectation (6 CRCN et 5 DR2), avec désignation des directeurs de
recherche pour les CRCN
4 titularisations
2 dossiers de reconstitution de carriére
3 dossiers de demande de changement d’affectation
14 rapports d’activité a mi-vague
2 rapports d’activité suite a un avis différé
3 dossiers de demande de changement de direction d’unité
2 demandes de renouvellement de FR
6 propositions d’écoles thématiques
4 dossiers de demande de création de GDR
17 demandes de promotion CRCN-CRHC
18 demandes de promotion DR2-DR1
7 demandes de promotion DR1-DRCEI

La section tient a remercier M. Daniel Grande pour son accompagnement lors de cette session
d’automne.



PEDR

Pour la section 11, 8 primes attribuées a partir de 1’expertise de la section 11 lors de la session
de printemps et 1 attribuée (de droit) au lauréat d’un prix scientifique. Les bénéficiaires des
primes ont été informés.

Promotions CRHC, DR1 et DRCE1
Le nombre exact de promotions pour chaque grade dépendra d’arbitrages inter-sections.

CRHC

Les promotions CRHC relevant de la campagne 2017 ont été¢ examinées lors de la session de
printemps 2018. Pour la section, il y a eu 4 promotions (sur les 9 candidatures classées par
notre section) correspondant au début de classement de la section :

17 ex aequo Claudie BOURGAUX,

1" ex aequo Régis MERCIER,

1°° ex aequo Martine TESSIER,

1 ex aequo Vincent VERNEY.

Lors de cette session d’automne 2018, la section a examiné 17 candidatures a une promotion
CRHC, et en a classé 8. Les résultats seront annoncés dans le PV de la prochaine session.

DRI

La section a examiné 18 candidatures a une promotion DR1 et a transmis la proposition
suivante a ’'INC :

1. Sophie GUILLAUME

2. Alain PENICAUD

3. Yves CHEVALIER

4. Valérie HEROGUEZ

5. Laurence RAMOS

6. Pierre NASSOY

DRCE1

La section a examin¢ 7 candidatures a une promotion DRCEI1 et a transmis la proposition
suivante a ’'INC :

1. Costantino CRETON

MEDAILLES

Propositions transmises a I’INC :

Médaille d’argent : Elodie BOURGEAT-LAMI / Sébastien LECOMMANDOUX.
Médaille de bronze : Teresa LOPEZ LEON / Antoine JEGOU

CONCOURS 2019

Rappel des dates des concours CRCN et DR2 2019 :
Ouverture de la campagne le 4 décembre 2018 a 12h.
Instance d’équivalence : 22 janvier 2019

Jury d’admissibilité sur dossier : 14 février 2019
Auditions : du 8 au 12 avril 2019 (a Meudon)

Jury d’admissibilité : 15 et 16 avril 2019

La session de printemps 2019 est prévue du 27 au 29 mai 2019.



